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提速的蓝图:  
联合国变革我们的世界：2030年可持续
发展议程

传达的讯息：  
主要结论和建议
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2018年，《SDG 6关于水和环境卫生综合报告》指出，世界没有走上实现可持续发展目标6的正
轨（联合国水机制，2018年）。2021年，《联合国水机制综合监测倡议的进展摘要最新通报》
指出，如果要在2030年实现可持续发展目标6，世界平均需要加快四倍的速度（联合国水机
制，2021b）。

两年后，联合国2023年水事会议促使各部门重新承诺将解决全球水危机作为首要优先事项。作
为回应，《SDG 6关于水和环境卫生综合报告》为加速实现SDG 6提供了一个蓝图。

在迈向2030年征程的中点，世界已经走过了漫长的道路，但......  

 > 我们需要更快地行动。我们在饮用水方面的工作需要加快六倍，在环境卫生方面要快五倍，
在个人卫生方面要快三倍。按照目前的速度，到2030年，仍将有20亿人无法获得安全管理的
饮用水，30亿人没有安全管理的环境卫生服务，14亿人没有基本个人卫生服务。

 > 水质正在受到影响。42%的家庭废水没有得到适当处理，损害了生态系统和人类健康。有关
环境水质的重大数据缺口使许多人面临着受到污染的风险。

 > 气候变化正在造成严重冲击。日益严重的水资源压力正在影响粮食安全和生物多样性。五分
之一的河流流域地表水发生了快速变化。洪水和干旱正变得更加频繁和极端，使得与水有关
的灾害数量增加。

 > 孤岛思维正在阻碍我们的发展。水资源综合管理（IWRM）的执行力度需要加倍。只有一个可
持续发展目标区域有望在2030年之前将其所有跨境河流、湖泊和含水层纳入其合作安排。

 > 我们正朝着错误的方向前进。融资需求上升了，而官方发展援助（ODA）的支付金额却在下
降。

 > 我们在包容性问题上没有做到言行一致。包容性治理得到了认可，但没有得到落实。国家政
策和法律日渐认可参与性程序，但执行力度不够。
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阻碍进展的障碍 

 > 用于水事宜的资金不足。缺乏有效投资和
支出的有利环境。缺乏准备充分的银行可
担保项目和可持续的融资模式，使得水务
部门对投资没有吸引力。 

 > 数据不足。在非常多的国家，由于监测和
报告系统不完善以及资源不足，政策制定
者缺乏可信和及时的决策数据。 
 
 
 

 > 能力不足。由于受教育机会受限，支持性
框架薄弱，招聘和保留熟练工作人员特别
是妇女的比率较低，水和环境卫生工作人
员的缺口越来越大。  
 
 

 > 创新能力不足。从规划到实施，创新非常
受限且发展缓慢，无法满足快速、变革性
变化的需要。 

 > 一致性不足。由于机构薄弱，各自为政，
监管不够，问责不力，透明度不高，水治
理效果不佳。

提速的蓝图

 > 投入更多的资金。必须通过更好的有利环
境来吸引新的投资，并且必须更有效地利
用现有资金。需要改革全球发展融资架
构，向各国政府提供更多资金。 

 > 填补数据空白。必须加强国家监测、报告
和数据分发系统，以涵盖所有可持续发展
目标6的全球指标，并结合所有利益相关
方的数据集。地球观测技术和改进的数
据做法，如标准化和分类，可以改善决策
和减少不平等现象。 

 > 对劳动力进行投资。教育部门与工作单位
需要开展合作，在课程中促进水和环境卫
生知识的“扫盲”，吸引、培训和留住工
人，特别是妇女和青年。有必要进行国家
一级的劳动力评估和研究，以确定当前的
需求和未来的技能，并着眼于新兴技术。 

 > 推动创新。通过支持性政策，利用人工智
能等技术，根据当地情况定制创新等措
施，可以加快和扩大创新方法的规模。 

 > 最大限度地促进合作。改善不同部门和不
同国界之间的协作，将加强水和环境卫生
管理的有效性，支持社会凝聚力和国际和
平。 
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我们需要的联合国系统  

为了实现联合国2023年水事会议的雄心壮志，实现水行动议程，我们需要：

 > 将水问题纳入所有相关政府间进程的主流。联合国领导层、联合国实体和会员国可以发挥根本作
用，将水问题纳入气候变化、健康、生物多样性、粮食、能源和减少灾害风险等方面的全球和区域工作议
程。

 > 定期举行政府间会议和大会。这可以确保作为全球政治议程优先事项，对各项进展进行衡量并保持势
头。

 > 联合国召集最高级别的领导层。联合国行政首长可以通过定期对话和决策，帮助加快可持续发展目标6
的进展，推动水行动议程。 

 > 国家层面上更有效的协调界面。可以通过驻地协调员制度，加强从事水工作的联合国实体与联合国发
展系统之间的互动，支持和扩大国家一级的可持续发展目标6提速。

 > 专门的全系统水和环境卫生战略。可提升可持续发展目标6全球加速框架并转化为联合国全系统战
略，实施机构间协调，以加速实现SDG 6。

 > 加强联合国机构的水和环境卫生计划。扩大现有计划的规模并制定新的计划，以弥补差距并满足新
的需求，可以增强联合国系统落实可持续发展目标6的能力。 

 > 设立联合国协调办公室，加强联合国水机制的机构间任务。在联合国水机制的资源中增设一个协
调办公室，可以加强联合国系统交付成果的能力。这样的协调办公室将服务于联合国水机制的机构间机
制。

www.unwater.org/publications/sdg-6-synthesis-report-2023

> 浏览完整报告：

http://www.unwater.org/publications/sdg-6-synthesis-report-2023

